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��'�"%� !")%*$� ',�4!33��%(")%*$� ',�-,($$($� 8�("!!� �� �(%%�0� -"(�!� K �

�,-(%�/(&�#95� 3� �6! �$� �.!3'!6��(!$*+� �$�� %(',(�"!%�0� '��-� ����� "��(")%*$�

%�,$( ��%*$� (� �$� �,-(%�/(&����3 (%(�"��(! 3#�3,!�%�0��.d!$��6!.%�0�%(-,�/��5�

(�  (�1!� !!� �!,+%�!� ',!�!"*� ��44!,!%&�,��(%%�� '�� ��"1%�3 #$� ',�4!33�,3��K�

',!'��(�( !")3��-��3�3 (�(;

@;:;� �6!.%(#� %(-,�/�(� �(1��-�� '!�(-�-�6!3��-�� ,(.� %��(� �',!�!"#! 3#� ��

/(��3�$�3 �� � � /(%�$(!$�0� �$� ��"1%�3 �5� �,��%#� ��("�4��(&��� �� %!� $�1! 
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Федерации 14 января 2014 г., регистрационный № 31014).

6.4. Нормы времени по видам учебной деятельности, предусмотренным 

пунктом 6.3 настоящего Порядка, включаемых в учебную нагрузку педагогических 

работников, самостоятельно определяются организацией и утверждаются ее 

локальным нормативным актом.

Нормы времени по видам учебной деятельности, включаемым в учебную 

нагрузку педагогических работников при реализации образовательных программ в 

области подготовки кадров в интересах обороны и безопасности государства, 

обеспечения законности и правопорядка в федеральных государственных 

организациях, находящихся в ведении федеральных государственных органов, 

указанных в части 1 статьи 81 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 

«Об образовании в Российской Федерации»1, устанавливаются локальным 

нормативным актом организации по согласованию с соответствующим 

федеральным государственным органом.

За единицу времени принимается академический или астрономический час 

согласно установленной величине зачетной единицы, используемой при реализации 

образовательных программ, в соответствии с пунктом 28 Порядка, утвержденного 

приказом № 1367, пунктом 17 Порядка, утвержденного приказом

№ 1258, пунктом 18 Порядка, утвержденного приказом № 1259.

6.5. Соотношение учебной нагрузки педагогических работников, 

установленной на учебный год, и другой деятельности, предусмотренной 

должностными обязанностями и (или) индивидуальным планом (научной, 

творческой, исследовательской, методической, подготовительной, организационной, 

диагностической, лечебной, экспертной, иной, в том числе связанной с повышением 

своего профессионального уровня), в пределах установленной продолжительности 

рабочего времени, определяется локальным нормативным актом организации в 

зависимости от занимаемой должности работника.

1 Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53, ст. 7598; 2013, № 19, 
ст. 2326; № 23, ст. 2878; № 27, ст. 3462; № 30, ст. 4036; № 48, ст. 6165; 2014, № 6, ст, 562, ст. 566; 
№ 19, ст. 2289; № 22, ст. 2769, № 23, ст. 2933; № 26, ст. 3388; № 30, ст. 4263; 2015, № 1, ст. 42, 
ст. 53.
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